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Malgrupp

Malgrupp fér studien &r de tio stérsta
elproduktions- och elnatsforetagen i Sverige:

. Vattenfall

. E.ON Sverige

Fortum

. Statkraft Sverige

. Skelleftea Kraft
Malarenerqgi

. Goteborg Enerqi

. Jamtkraft

. Tekniska Verken i LinkOping
10. Oresundskraft

=

®
Arbetsmarknadsanalys 2010-12-15 energ' 2




Kort sasmmanfattning

°* Forvantat anstallningsbehov cirka 2.500 personer
totalt inom tekniska yrken for aren 2010-2014, dvs.
de yrkeskategorier som ingar i var kartldggning.

* Det storsta anstallningsbehovet inom tekniska yrken
finns inom verksamheten karnkraft.

* Storst behov av att anstalla personer med
hogskoleingenjorsutbildning 180 hp och
yrkeshogskoleutbildning/KY-utbildning.

* Den mest efterfragade yrkeskategorin &r
elkraftingenjorer.
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Bakgrund och Syfte

Den tidigare genomforda arbetsmarknadsanalysen
(2007-2014) pekade pa att cirka 75 procent av
anstéallningsbehovet finns hos de storre foretagen i

undersoékningen.

Syftet ar att kartlagga forvantat anstallningsbehov
for yrkeskategorier pa yrkeshégskoleniva (tekniker)
samt hogskoleniva (180 hp hégskoleingenjorer).
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FOljande yrkeskategorier
ingar i var kartldggning:

— Elkraftingenjor — Teknisk projektledare

— Underhallsingenjor — Distributionselektriker/elmontér
— Driftingenjor — Mattekniker

— Driftoperator/drifttekniker — Optotekniker

— It-tekniker/systemtekniker - Kommunikationsingenjor

- Kraftvarmeingenjor
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Metod och upplaggning

« Undersokningen genomfordes via
enkat och telefonintervjuer och blev
klar juli 2010

- Svarsfrekvensen var 100 procent

« Analysen presenterades i slutet
av september
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FOorvantat anstallningsbehov
innevarande ar (2010) samt for
aren 2011-2014 inom olika verksamheter

Elkraftingenjor
Underhallsingenjor
Driftingenjor

Driftoperator/drifttekniker

IT-tekniker/systemtekniker

m2011-2014
Annan grupp m 2010

0 25 50 /75 100 125 150
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FOorvantat anstallningsbehov inom

KARNKRAFT

Elkraftingenjor
Underhallsingenjér
Driftingenjor

Driftoperator/drifttekniker

IT-tekniker/systemtekniker
m2011-2014

m 2010

Annan grupp

O 25 50 75 100 125 150 175 200
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Forvantat anstallningsbehov inom

KRAFTVARME

Kraftvarmeingenjor
Underhallsingenjér
Driftingenjor
Driftoperator/drifttekniker
IT-tekniker/systemtekniker

Annan grupp
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m2011-2014
m 2010
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FOorvantat anstallningsbehov inom

VINDKRAFT

Elkraftingenjor
Underhallsingenjér
Driftingenjor

Driftoperator/drifttekniker

IT-tekniker/systemtekniker
m2011-2014

Annan grupp L m2010

0 25 50 /75 100 125 150
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FOorvantat anstallningsbehov

ELDISTRIBUTION

Elkraftingenjor

Teknisk projektledare
Driftingenjor
Driftoperator/drifttekniker
Distributionselektriker/elmontor

Mattekniker

IT-tekniker/systemtekniker m2011-2014

Annan grupp m2010

0 25 50 /75 100 125 150
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FOorvantat anstallningsbehov

BREDBANDSKOMMUNIKATION

Optotekniker
Kommunikationsingenjor
Teknisk projektledare
IT-tekniker/systemtekniker

Annan grupp

m2011-2014
m 2010
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Forvantat anstallningsbehov totalt for
aren 2010-2014 inom olika verksamheter

Karnkraft
Eldistribution
Kraftvarme
Vattenkraft
Vindkraft

Bredbandskommunikation

O 100 200 300 400 500 600 700 800 900
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FOorvantat anstallningsbehov av
teknisk arbetskraft per yrkeskategori
for aren 2010-2014

Elkraftingenjor
Underhallsingenjor
Driftoperatér/drifttekniker
Driftingenjor
Distributionselektriker/elmontor
Annan grupp
IT-tekniker/systemtekniker
Kraftvarmeingenjor

Teknisk projektledare
Mattekniker

O 100 200 300 400 500 600 700 800 900
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Sammanfattat anstallningsbehov av teknisk
arbetskraft uppdelat pa olika utbildningsnivaer

 Atta av tio foretag i var undersdkning uppger ett
Okat behov av teknisk arbetskraft med
hogskoleingenjorsutbildning 180 hp.

° Sju av tio bedomer att de kommer att ha ett okat behov av
arbetskraft med yrkeshégskoleutbildning/KY-utbildning
(t.ex. tekniker).

* Sex av tio anger ett nagot 6kat behov av arbetskraft med
hogskoleutbildning 6ver 180 hp (masterutbildning,
civilingenjoér).

* Endast ett av tio foretag beddémer att de har ett nagot 6kat
behov av arbetskraft med gymnasieutbildning.
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